REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

GRAD RIJEKA

Gradonacelnik
KLASA: 023-01/20-04/11-59
URBROJ: 2170/01-15-00-20-88
Rijeka, 26. 2. 2020.

Gradonacelnik je 26. veljate 2020. godine donio sljededi
zakljuéak

1. Donosi se Odluka o dodjeli nagrada Grada Rijeke ,AmbasadoRI odgoja i obrazovanja“ u
2020. godini, u predlozenom tekstu.

2. Sredstva za tri nov€ane nagrade, u ukupnom iznosu od 21.000,00 kuna, osigurana su u
okviru Razdjela 004 Odjel gradske uprave za odgoj i Skolstvo, Glave 00401, Programa 1106 -
Program u funkciji odgoja i obrazovanja, Aktivnosti A110624 - GodiSnja nagrada ,Ambasadori
odgoja i obrazovanja", na poziciji PR03327 — Tekuée donacije u novcu Proracuna Grada Rijeke za
2020. godinu, a isplatit ¢e se prema nalogu procelnice Odjela gradske uprave za odgoj i 8kolstvo
Grada Rijeke.

3. ZaduZzuje se Ured Grada da tekst Odluke iz to¢ke 1. ovog zaklju€ka objavi u ,Sluzbenim
novinama Grada Rijeke*.

%
mr.sx |[Vojko OBERSNEL

Dostaviti:

1. Odjel gradske uprave za odgoj i Skolstvo,
n/r Sande Susanj i Lane Golob

2. Odjel gradske uprave za financije, 2X

3. Ured Grada, n/r Verene Lelas Turak



Na temelju ¢lanka 13. stavka 2. Odluke o dodjeli nagrade Grada Rijeke ,AmbasadoRI
odgoja i obrazovanja“ (,Sluzbene novine Grada Rijeke” broj 21/19), Gradonacelnik Grada Rijeke,
26. veljace 2020. godine, donio je

ODLUKU
o dodjeli nagrada Grada Rijeke ,,AmbasadoRI odgoja i obrazovanja“
u 2020. godini

Dodjeljuju se nagrade odgojno-obrazovnim radnicama za individualni doprinos u odgoju i
obrazovanju:

¢ Ani Ani¢ Opasi¢ iz Osnovne Skole Eugen Kumicic,
e Ireni Pei¢ Ranci¢ iz Osnovne Skola Nikola Tesla i
e Mireli Pei¢ iz Djecjeg vrtica Rijeka.

Nagrada iz tocke |. ove Odluke odgojno-obrazovnoj radnici sastoji se od pisanog priznanja i
nov¢ane nagrade u visini 7.000,00 kuna.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja, a objavit ¢e se u ,Sluzbenim novinama
Grada Rijeke®.
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GRADONACELNIKU GRADA RIJEKE
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Predmet: Prijedlog Odluke o dodjeli nagrada Grada Rijeke ,,AmbasadoRI odgoja i
obrazovanja“ u 2020. godini

Procelnica
Sanda Susanj
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Lana Golob
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Obrazlozenje

Grad Rijeka ove godine prvi puta dodjeljuje nagradu ,AmbasadoRI| odgoja i obrazovanja“ za
individualni doprinos odgoju i obrazovanju odgojno-obrazovnim radnicima (odgojiteljima, uciteljima,
stru¢nim suradnicima i ravnateljima) iz rijeckih predSkolskih i osnovnoSkolskih ustanova, koji je
ostvaren u prethodne tri pedagoske odnosno Skolske godine.

Ovom nagradom Grad Rijeka zZeli istaknuti neprocjenjivu ulogu proaktivnih, inovativnih i predanih
odgojno-obrazovnih radnika u procesu prepoznavanja i razvoja potencijala sve djece, u izgradnji
odrzive i demokratske Skole, a time i uspjedne i sretne zajednice.

Odluka o dodjeli nagrade Grada Rijeke ,AmbasadoRI| odgoja i obrazovanja“ (,Sluzbene novine
Grada Rijeke* broj 21/19) — u daljnjem tekstu: Odluka, definira oblik i visinu nagrade, postupak i
uvjete za dodjelu, nacin rada Povjerenstva te na€in dodjele nagrade.

Sukladno Odluci, a u svrhu struénog vrednovanja podnesenih prijedloga, Gradonacelnik Grada
Rijeke dana 17. prosinca 2019. godine imenovao je Povjerenstvo za struéno vrednovanje i
bodovanje podnesenih prijedloga za dodjelu nagrade ,AmbasadoR| odgoja i obrazovanja®“
temeljem kriterija definiranih Odlukom (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), i to u sljede¢em sastavu:

1. Lana Golob - predsjednica (predstavnica Odjela),
2. dr. sc. Ivan Cerovac — ¢lan,

3. dr. sc. Vesna Kovac — &lanica,

4. dr. sc. Jasna Krstovi¢ — ¢lanica,

5. dr. sc. Lidija Vuji€i¢ - ¢lanica.

Postupak predlaganja kandidata za dodjelu nagrada pokreé¢e Odjel gradske uprave za odgoj i
Skolstvo Grada Rijeke (u daljnjem tekstu: Odjel) objavom javnog poziva predskolskim i
osnovnoS$kolskim odgojno-obrazovnim ustanovama sa sjediStem na podru€ju grada Rijeke. Javni
poziv za podnoSenje prijedloga za dodjelu nagrade Grada Rijeke ,AmbasadoRI| odgoja i
obrazovanja“ u 2020. godini objavljen je na mreznim stranicama Grada Rijeke 9. sije€nja 2020.
godine, a prijavu je bilo mogucée dostaviti do 4. velja¢e 2020. godine.

Prijedloge za dodjelu nagrade mogla su dostaviti odgojiteljska vije¢a predskolskih ustanova sa
sjediStem na podrucju grada Rijeke odnosno uciteljska vije¢a osnovnoSkolskih ustanova sa
sjedistem na podrucju grada Rijeke, u kojoj odgojno-obrazovni/a radnik/ica ima zasnovan radni
odnos. Odgojno-obrazovna ustanova mogla je predloziti samo jednog odgojno-obrazovnog/u
radnika/icu koji ima najmanije tri godine radnog staza u ustanovi koja ga predlaze.

U navedenom je roku, od strane uciteljskih vijeéa osnovnoskolskih ustanova, zaprimljeno
Sest prijedloga za dodjelu nagrade, i to za sljedeée odgojno-obrazovne radnice:

Ana Ani¢ Opasi¢, Osnovna Skola Eugen Kumici¢

Irena Pei¢ Rancéi¢, Osnovna Skola Nikola Tesla

Dubravka Duzevi¢, Osnovna Skola Podmurvice,

Iva Modibob, Osnovna Skola Trsat,

Ana Bareti¢, Osnovna Skola Srdodi,

Barbara Fatur Jureti¢, Osnovna Skola-Scuola Elementare Dolac.
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Takoder, u navedenom roku zaprimljena je jedna prijava odgojiteljskog vijeéa predskolske
ustanove i to za sljede¢u odgojno-obrazovnu radnicu:

1. Mirela Pei¢, Djegji vrti¢ Rijeka.

Sukladno &lanku 8. Odluke, prijava ugiteljskog vijeéa OS-SE Dolac nije uzeta u razmatranje jer
prijedlog nije podnesen u skladu s odredbama Odluke. Naime, iz dostavljene je dokumentacije



utvrdeno da prijavljena odgojno-obrazovna radnica nema zasnovan radni odnos u ustanovi
prijavitelju.

Na sjednici odrzanoj dana 18. veljaCe 2020. godine, Povjerenstvo je zavrSilo proces stru¢nog
vrednovanja i bodovanja pristiglih prijedloga koji su podneseni u skladu s odredbama Odluke, kako
slijedi:

Ime i prezime te ukupan broj ostvarenih bodova odgojno-obrazovnih radnica iz
osnovnoskolskih ustanova:

. . Naziv Radno mjesto u | Ukupan broj
R. br. Ime i prezime .
ustanove ustanovi bodova
1. | AnaAni¢ Opasic | Co Eugen Ravnateljica 811
umicié
> Irena Peic OS Nikola Uciteljica 572
' Ranci¢ Tesla Hrvatskoga jezika
3. Dubvrav.k’a OS . Ravnateljica 472
Duzevi¢ Podmurvice
4. Iva Mogibob 08 Trsat Uciteljica 423
Hrvatskoga jezika
5. Ana Bareti¢ 08 Srdogi | Vciteliica razredne 229
nastave

Ime i prezime te ukupan broj ostvarenih bodova odgojno-obrazovne radnice iz predskolske
ustanove:

. . Naziv Radno mjesto u | Ukupan broj
R. br. Ime i prezime .
ustanove ustanovi bodova
: . Djegji vrti¢ -
1. Mirela Pei¢ Rijeka Odgojiteljica 396

Sukladno Odluci, u 2020. godini dodijelit ¢e se ukupno tri nagrade, od ¢ega:

- dvije nagrade odgojno-obrazovnim radnicama iz osnovno$kolske ustanove,
- jedna nagrada odgojno-obrazovnoj radnici iz predSkolske ustanove.

Temeljem ukupno ostvarenog broja bodova, Povjerenstvo predlaze dodjelu nagrade dvjema
odgojno-obrazovnim radnica s najvec¢im brojem ostvarenih bodova iz osnovnos$kolskih ustanova te
jednoj odgojno-obrazovnoj radnici iz predSkolske ustanove.

Sukladno navedenom, Povjerenstvo predlaze Gradonaédelniku Grada Rijeke da donese
odluku o dodjeli nagrada ,,AmbasadoRI odgoja i obrazovanja“ u 2020. godini sljedeéim
odgojno-obrazovnim radnicama:

1. Ani Ani¢ Opasi¢ iz Osnovne Skole Eugen Kumigic,

2. lIreni Pei¢ Ranci¢ iz Osnovne Skola Nikola Tesla i

3. Mireli Pei¢ iz Djecjeg vrtica Rijeka.
Ana Ani¢ Opasic¢
Ana Ani¢ Opasi¢, s ostvarenih 16 godina radnog staza u Osnovnoj Skoli Eugen Kumici¢,
posljednjih gotovo sedam godina zaposlena je kao ravnateljica. U protekle tri Skolske godine

primarno se bavila poslovnim i pedago$kim vodenjem Skole te usmjeravanjem i kreiranjem
poticajnog Skolskog okruzenja, doprinoseci izgradnji pozitivhe kulture Skole implementiranjem



opceljudskih vrijednosti u kompleksnoj Skolskoj praksi. Koordinirala je aktivnosti s ciliem izgradnje
sustava odgoja i obrazovanja koji je zasnovan na ideji postivanja razli¢itosti i uvazavanju. S ciliem
izgradnje inkluzivne i ravnopravne S$kole, tijekom 2019., godine provela je istrazivanje o
implementaciji inkluzije u rijec¢kim osnovnim Skolama i sudjelovala u istrazivackom projektu naziva
Mi moZemo jednako - djeca i mladi za otklanjanje stereotipa o muskarcima i Zenama. Kontinuirano
je inicirala i poticala razvoj suradni¢kih odnosa odgojno-obrazovnih radnika unutar ustanove i
sudjelovanje u procesu zajednitkog donoSenja odluka. Razvijala je partnerski odnos s roditeljima
na inovativne nacine, primjerice uklju€ivanjem roditelja u organizaciju likovnog natje¢aja na temu
tolerancije, zatim kao partnere u osmiSljavanju projekata na temu gradanske i demokratske
pismenosti te kao predavaCe u svrhu profesionalne orijentacije u€enika. Koordinirala je Skolski
volonterski klub, angazZiraju¢i uc€enike, roditelie i odgojno-obrazovne radnike u brojnim
humanitarnim akcijama. Aktivho je sudjelovala u lokalnim i medunarodnim aktivhostima na
podruc¢ju obrazovanja za ljudska prava i odrzivi razvoj koji su, koriste¢i se metodama terenskog i
prakticnog ucenja, usmjereni na teme poput solidarnosti, migracija, Holokausta. Redovito se
struéno usavravala stjeSuc¢i kompetencije kojima unaprijeduje odgojno-obrazovni rad Skole.
Takoder, kroz brojne ostvarene suradnje sa zajednicom, Skolski je program obogacivala projektima
za djecu s teSkocama u razvoju, sportskim dogadanjima, volonterskim i ekoloSkim akcijama te
brojnim humanitarnim projektima.

Irena Pei¢ Rancic¢

Irena Pei¢ Ranci¢ zaposlena je kao uciteljica hrvatskoga jezika u Osnovnoj Skoli Nikola Tesla s
ostvarenih osam godina radnog staza u toj ustanovi. Uz redovnu nastavu, u protekle tri Skolske
godine vodila je Citateljsko-stvaraladku druzinu s kojom je ostvarila razne izvanskolske projekte,
aktivnosti, izlete i suradnje. Pred toga, od samog pocetka vodi izvannastavnu aktivhost Moja Rijeka
kroz koju ucenike uéi solidarnosti, jata njihovo znanje o vlastitom gradu, razvijajuci njihovu
kreativnost koristeci se inovativnim metodama prakti¢nog i iskustvenog pouéavanja. Organizirala je
Skolski dio natjecanja LiDraNo, mentorirala studentice i studente Hrvatskoga jezika Filozofskoga
fakulteta u Rijeci te je autorica Skolskih udzbenika i radnih materijala koji su i trenutno u uporabi.
Koordinirala je kolegice i kolege iz Skole te uz podrSku stru¢njaka organizirala i realizirala razne
oblike nastave iz podrucja knjizevnosti, drame, kulture, stranih jezika i ljudskih prava realiziranih
medupredmetno kroz izvanskolske i izvannastavne aktivnosti. Pritom je u nastavi implementirala
razne inovativne alate poucavanja poput IKT-a, kvizova, zagonetki, terenske nastave i slicno.
Takoder, osmisljavala je i provodila radionice s roditeljima na temu razli€itosti i u€iti kako uciti, a s
uCenicima je uspjeSno i kontinuirano realizirala brojne suradnje s raznim institucijama i
ustanovama provodecéi edukativne, kulturne i humanitarne projekte. Redovito se stru¢no
usavrSavala stjeCuéi kompetencije kojima unaprjeduje svoj svakodnevni odgojno-obrazovni rad.

Mirela Peié¢

Mirela Pei¢, s ostvarenih 11 godina radnog staza u DjeCjem vrticu Rijeka, zaposlena je kao
odgojiteljica u skupini. Osim primarne djelatnosti, tijekom protekle tri pedagoske godine radila je na
planiranju i ostvarivanju suradnje s lokalnom i Sirom drustvenom zajednicom, razvoju gradanskih
kompetencija i cjelovitog razvoja djece. Sudjelovala je u zajednicama ucenja, drzala predavanja na
struénim skupovima, odrzavala radionice za odgojitelje te je gostovala kao predavacica na
Uciteljskom fakultetu u Rijeci. Suatorica je sportskog programa Igrom do sporta i voditeljica
edukativno-zabavne radionice Mali koraci za zdraviji svijet. Kroz rad s djecom kontinuirano je
razvijala svijest o vaznosti kretanja. Prva je zapolela s implementacijom Gradanskog odgoja i
obrazovanja u ustanovi te je u tom procesu pruzala podrSku kolegicama i kolegama u razvoju
gradanskih kompetencija djece. Na inovativne je naine ostvarivala partnerski odnos s roditeljima.
S djecom je aktivho sudjelovala u gradskim dogadanjima i brojnim humanitarnim akcijama za
pomo¢ socijalno ugrozenima i osobama s invaliditetom. Sudjelovala je i brojnim u lokalnim i
medunarodnim aktivnostima na podrucju obrazovanja za ljudska prava i odrzivi razvoj te se
redovito stru€¢no usavrdavala stjeCuéi kompetencije kojima unaprjeduje svoj odgojno-obrazovni rad
u ustanovi.

Nagrada se dodjeljuje u nov€éanom obliku, u iznosu od 7.000 kuna po osobi i u obliku pisanog
priznanja koje na sve€anosti urucuje Gradonacelnik Grada Rijeke.



Slijedom navedenog, predlaze se Gradonacelniku Grada Rijeke da donese sljedeci

ZAKLJUCAK

1. Donosi se Odluka o dodjeli nagrada Grada Rijeke ,AmbasadoRI odgoja i obrazovanja“ u 2020.
godini, u predlozenom tekstu.

2. Sredstva za tri nov€ane nagrade, u ukupnom iznosu od 21.000,00 kuna, osigurana su u okviru
Razdjela 004 Odjel gradske uprave za odgoj i Skolstvo, Glave 00401, Programa 1106 -
Program u funkciji odgoja i obrazovanja, Aktivnosti A110624 - GodiSnja nagrada ,Ambasadori
odgoja i obrazovanja", na poziciji PR03327 — Tekuce donacije u novcu Proracuna Grada Rijeke
za 2020. godinu, a isplatit ¢e se prema nalogu proc¢elnice Odjela gradske uprave za odgoj i
Skolstvo Grada Rijeke.



Na temelju ¢lanka 13. stavka 2. Odluke o dodjeli nagrade Grada Rijeke ,AmbasadoRI odgoja i
obrazovanja“ (,Sluzbene novine Grada Rijeke broj 21/19), Gradonacelnik Grada Rijeke dana
............ 2020. godine donosi

ODLUKU

o dodjeli nagrada Grada Rijeke ,,AmbasadoRI odgoja i obrazovanja“
u 2020. godini

Dodjeljuju se nagrade odgojno-obrazovnim radnicama za individualni doprinos u odgoju i
obrazovaniju:

- Ani Ani¢ Opasi¢ iz Osnovne Skole Eugen Kumici¢,
- Ireni Pei¢ Randi¢ iz Osnovne Skola Nikola Tesla i
- Mireli Peic¢ iz Djecjeg vrtica Rijeka.

Il

Nagrada iz to¢ke |. ove Odluke odgojno-obrazovnoj radnici sastoji se od pisanog priznanja i
nov€ane nagrade u visini 7.000,00 kuna.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.



	059 88 nagrada AmbasadoRi
	059 nagrada AmbasadoRi.doc

	059 AmbasadoRI_nagrađeni
	059 AmbasadoRI_nagrađeni.doc

	DOBITNICI NAGRADA AMBASADORI
	DOBITNICI NAGRADA AMBASADORI.doc




